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2.  Informe del Proyecto Académico de Trabajo Colectivo (PAT Colectivo) 
 

• Resumen 
 
El presente PAT se enfocó en estudiar la participación política de las mujeres en el 

municipio de Puerto Colombia, con el objetivo de identificar los obstáculos que existen y 
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proponer medidas para mejorar su inclusión en la política local. A través de una encuesta 

como método seleccionado para la recolección de información, se recogieron las 

opiniones de mujeres involucradas en el contexto político sobre la representación de las 

mujeres y la efectividad de las políticas actuales que buscan promover su participación en 

la política. 

 

Los resultados de la encuesta mostraron que una gran mayoría de las encuestadas cree 

que la participación política de las mujeres es fundamental para fortalecer la democracia 

local. Además, se observó un apoyo generalizado hacia la implementación de políticas 

específicas, como programas de formación política para mujeres, cuotas de género en 

cargos políticos, y campañas de concientización sobre la importancia de la participación 

política femenina. 

 

Sin embargo, los resultados también mostraron cierto escepticismo respecto a la 

efectividad de las medidas actuales, lo que sugiere la necesidad de revisar y ajustar las 

políticas gubernamentales para garantizar su eficacia. Además, se identificó una baja 

participación en debates políticos, lo cual señala áreas de mejora en términos de 

involucramiento cívico y participación política en la comunidad. 

 

El estudio concluye que es esencial abordar los factores culturales, políticos y 

socioeconómicos que limitan la participación política de las mujeres en Puerto Colombia. 

Propone el desarrollo de estrategias concretas, como programas de formmación política 

para mujeres jóvenes, la creación de redes de apoyo y la promoción de liderazgos 

femeninos en la comunidad. Estas medidas son clave para fortalecer la democracia local 

y garantizar una representación equitativa en la toma de decisiones políticas, reduciendo 

así la brecha de género en la esfera política local. 

 

Palabras claves: Participación política, mujeres, Puerto Colombia, barreras, medidas, 

inclusión, democracia local. 
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• Abstract  
This PAT focused on studying the political participation of women in the municipality of 

Puerto Colombia, with the objective of identifying existing obstacles and proposing 

measures to improve their inclusion in local politics. Through a survey as the method 

selected for the collection of information, the opinions of women involved in the political 

context were collected on the representation of women and the effectiveness of current 

policies that seek to promote their participation in politics. 

The results of the survey showed that a large majority of respondents believe that women's 

political participation is fundamental to strengthening local democracy. In addition, there 

was widespread support for the implementation of specific policies, such as political 

training programs for women, gender quotas in political office, and awareness campaigns 

on the importance of women's political participation. 

 

However, the results also showed some skepticism regarding the effectiveness of current 

measures, suggesting the need to review and adjust government policies to ensure their 

effectiveness. In addition, low participation in political debates was identified, pointing to 

areas for improvement in terms of civic engagement and political participation in the 

community. 

 

The study concludes that it is essential to address the cultural, political and socioeconomic 

factors that limit women's political participation in Puerto Colombia. It proposes the 

development of concrete strategies, such as political training programs for young women, 

the creation of support networks and the promotion of female leadership in the community. 

These measures are key to strengthening local democracy and ensuring equitable 

representation in political decision-making, thus reducing the gender gap in the local 

political sphere. 
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Keywords: Political participation, women, Puerto Colombia, barriers, measures, inclusion, 
local democracy. 
 
 

• ANTECEDENTES Y DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA 
 

ANTECEDENTES NACIONALES 
 

Una primera entrega realizada por Silva, L. A. C. (2008) titulada La mujer en 

Colombia: educación para la democracia y democracia en la educación. Educación 

y desarrollo social, esta investigación examinó la relación entre la educación de las 

mujeres en Colombia y su participación en la vida democrática del país. Se destaca 

la importancia de comprender los procesos históricos que han moldeado la 

participación política de las mujeres, así como el papel fundamental que desempeña 

la educación en su empoderamiento y capacidad para influir en la sociedad. 

 

Una segunda investigación realizada por Burgos Sierra et al (2020), 

“Participación política de la mujer y paridad de género en Colombia”, Este estudio 

se centró en analizar y fortalecer la participación política de las mujeres y la paridad 

de género en Colombia. Se reconoció la persistente desigualdad en la participación 

política entre hombres y mujeres, a pesar del aumento de la participación femenina 

a nivel mundial, nacional, regional y local. El objetivo fue identificar las barreras que 

enfrentaban las mujeres en su participación política y proponer estrategias para 

fortalecer su presencia en la política colombiana. A través de esta investigación los 

autores concluyeron la necesidad de implementar medidas concretas y políticas 

públicas para promover la participación activa de las mujeres y garantizar la paridad 

de género en todos los niveles de gobierno y toma de decisiones en Colombia. 

 

Obando A.G et al (2020), realizaron una tercera entrega titulada “Las 

garantías jurídicas frente a la participación política de las mujeres en Colombia, Perú 

y Bolivia” en a través de este estudio analizaron la participación política de la mujer 

respaldada por los ordenamientos jurídicos y confrontar los sistemas jurídicos de 
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Colombia, Bolivia y Perú para identificar garantías que fomenten la igualdad de 

género en la política. La investigación reveló desigualdades en la participación 

política de las mujeres, pero también identificó garantías legales que promueven la 

paridad política y la inclusión femenina en los movimientos políticos. Esto resalta la 

importancia de fortalecer estas garantías para lograr una participación política más 

equitativa y representativa de las mujeres. 

 

Un último estudio desarrollada por Flórez, L, F. et al (2016) La participación 

política de la mujer en la Comuna 4-Aranjuez, de Medellín (Colombia) tuvo como 

objetivo investigar las percepciones de mujeres líderes en la Comuna 4 de Medellín 

sobre la participación política de las mujeres en diversos ámbitos comunitarios, 

sociales y políticos. La investigación reveló que estas mujeres tienen una noción 

integral del liderazgo, que abarca desde la participación comunitaria hasta la 

incidencia política, lo que les ha valido reconocimiento como agentes de cambio 

social. Esto destaca la importancia de empoderar a las mujeres para una 

participación en la vida política y comunitaria, contribuyendo a una mayor 

representación y toma de decisiones inclusivas. 

 

ANTECEDENTES INTERNACIONALES 

Un primer estudio internacional realizado en México por Fassler, C. (2007) 

“Desarrollo y participación política de las mujeres. Repensar la teoría del desarrollo 

en un contexto de globalización”. En donde este estudio fue analizar la situación de 

las mujeres a nivel mundial, resaltando las cifras que evidencian su discriminación 

y desigualdad. Se revisaron las modalidades en que las mujeres han sido incluidas 

en el discurso del desarrollo y se examinaron las dificultades y límites de su 

participación social y política. En conclusión, la investigación destaca la persistente 

discriminación que enfrentan las mujeres, a pesar de su crucial contribución a la 

economía global, y señala la necesidad de abordar los desafíos para lograr una 

equidad de género plena y el ejercicio efectivo de la ciudadanía femenina. 
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Una segunda entrega realizada por Massolo, A. (2007) buscó promover los 

derechos de las mujeres, la igualdad de género y su participación política en los 

gobiernos locales de América Latina. A través de investigaciones y estudios, se 

identificaron necesidades y demandas específicas, lo que permitió diseñar 

estrategias para fortalecer las capacidades de los actores clave en el ámbito local. 

Los hallazgos proporcionaron una base sólida para abogar por políticas públicas 

locales con enfoque de género, con el objetivo final de aumentar la participación y 

liderazgo político de las mujeres en la región. 

 

Bareiro, L., & Soto, L. (2015). “La hora de la igualdad sustantiva: participación 

política de las mujeres en América Latina y el Caribe Hispano. Historia, mujeres y 

género.” Buscaron por medio de su investigación conmemorar el vigésimo 

aniversario de la Declaración de Beijing y destacar los avances y desafíos en la 

participación política de las mujeres en América Latina y el Caribe. La conclusión 

resalta la necesidad de promover una democracia paritaria en la región para lograr 

la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en todas las esferas del desarrollo. 

 

Una última entrega realizada por Francovich, M et al (2022) “Mujeres y 

participación en la política formal: una revisión sistemática de estudios cualitativos.” 

Tuvo como objetivo una revisión sistemática de explorar cómo los estudios de 

género han analizado las trayectorias políticas de las mujeres. Se identificaron tres 

temas principales y sus subtemas, que proporcionaron conocimientos sobre los 

obstáculos y facilitadores que las mujeres encuentran en el desarrollo de sus 

carreras políticas. Aunque se observó una diversidad de comportamientos que 

obstaculizan la participación de las mujeres en cargos de representación, la 

investigación señaló una falta de homogeneidad en la calidad de los estudios 

incluidos como una limitación del análisis. 
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Las investigaciones revisadas aportan de manera significativa a nuestro 

estudio sobre la participación política de las mujeres. Cada una de ellas ofrece una 

perspectiva única y detallada sobre los diversos aspectos que influyen en las 

trayectorias políticas de las mujeres. Desde el análisis de la socialización política 

hasta la identificación de estereotipos de género y prácticas machistas en la política, 

estas investigaciones arrojan luz sobre los desafíos y facilitadores que enfrentan las 

mujeres en su camino hacia la representación política. 

 

Al explorar la motivación para involucrarse en la política formal y la conciencia 

de la desigualdad de género, estas investigaciones ofrecen un panorama completo 

de los factores que influyen en la participación política de las mujeres. Además, al 

destacar la heterogeneidad en la calidad de los estudios incluidos, señalan la 

necesidad de abordar estas disparidades para comprender mejor las experiencias 

de las mujeres en la política. 

• FORMULACIÓN DEL PROBLEMA 
 

La participación política de las mujeres es un aspecto fundamental en 

cualquier sociedad democrática, ya que garantiza la representación equitativa de 

género y la diversidad de perspectivas en la toma de decisiones. Sin embargo, 

aunque se hayan logrado avances en materia de igualdad de género, persisten 

diversas barreras que limitan la participación política plena y efectiva de las mujeres 

en muchos contextos. 

 

A pesar de los avances logrados en las últimas décadas, la participación 

política de las mujeres sigue siendo desigual en comparación con la de los hombres. 

Según ONU Mujeres (2023), a nivel mundial, las mujeres ocupan solo el 25,5% de 

los escaños parlamentarios y el 22,1% de los puestos ministeriales. 

 

En Colombia, según el medio digital El Colombiano (2023), el 39% de 

participación femenina en posiciones de liderazgo en la década del 2010 indica un 
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avance, pero aún revela una brecha considerable en comparación con la 

representación masculina. 

 

 

En el contexto de Puerto Colombia, localidad de la investigación; la baja 

participación política de la mujer en Puerto Colombia en el siglo XXI es un fenómeno 

que merece una atención cuidadosa y una investigación profunda. A pesar de los 

avances en la lucha por la igualdad de género en otros aspectos de la sociedad, la 

presencia de las mujeres en la esfera política local sigue siendo significativamente 

menor en comparación con la de los hombres. Este problema plantea interrogantes 

sobre los factores subyacentes que obstaculizan la participación política activa y 

efectiva de las mujeres en el municipio. 

 

Según la Lideresa Social Martinez-Aparicio Yenny (Comunicación personal, 

29 de febrero de 2024), una de las principales razones que contribuyen a esta baja 

participación política es el arraigo cultural machista. A lo largo de la historia, las 

mujeres han sido relegadas a roles tradicionalmente asociados con las labores del 

hogar y la crianza de hijos, mientras que la esfera política ha sido 

predominantemente dominada por hombres. Esta división de roles basada en el 

género ha perpetuado la percepción de que la política es un ámbito exclusivo para 

hombres, desalentando la participación activa de las mujeres. 

 

Además, la percepción de las mujeres como un "relleno electoral" en las listas 

políticas también contribuye a su baja participación. A menudo, las mujeres son 

incluidas en las listas electorales para cumplir con las cuotas mínimas de 

participación femenina requeridas por ley, pero no se les otorga un verdadero 

reconocimiento o liderazgo en el proceso político. Esta falta de reconocimiento y 

valoración puede desmotivar a las mujeres a participar activamente en la política. 
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La falta de formación política también juega un papel importante en la baja 

participación política de las mujeres en Puerto Colombia. La educación política es 

fundamental para capacitar a las mujeres y empoderarlas para participar de manera 

efectiva en la vida política y cívica. Sin embargo, en muchos casos, las mujeres no 

tienen acceso a programas educativos formales o informales que les brinden los 

conocimientos y habilidades necesarias para involucrarse en la política. 

 

También la lideresa compartió que el compromiso insuficiente del Estado 

frente a la responsabilidad de garantizar los derechos políticos de las mujeres 

también contribuye a su baja participación política. A pesar de los compromisos 

internacionales y las metas establecidas para promover la igualdad de género en la 

política, el Estado no ha implementado medidas efectivas para garantizar el acceso 

equitativo de las mujeres a la información y la formación política. 

 

Además, es importante destacar el papel del Estado y las instituciones en la 

promoción de la participación política de las mujeres. A pesar de los compromisos 

internacionales y las metas establecidas para promover la igualdad de género en la 

política, el Estado ha enfrentado desafíos en la implementación de medidas 

efectivas para garantizar el acceso equitativo de las mujeres a la información, los 

recursos y las oportunidades políticas. La falta de políticas y programas específicos 

dirigidos a promover la participación política de las mujeres ha contribuido a 

perpetuar la exclusión y la desigualdad de género en la esfera política local. 

 

Mencionando todo lo anterior, así surge la problemática identificada en el 

presente proyecto; la baja participación política de la mujer en Puerto Colombia 

durante el presente siglo como un problema multifacético que requiere un enfoque 

integral y multidisciplinario. Identificar y abordar todos los factores que inciden en 

esta baja participación es fundamental para promover la igualdad de género, 
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fortalecer el sistema democrático y garantizar una representación equitativa en la 

toma de decisiones políticas en el municipio. 

 

PREGUNTA PROBLEMA: 
 

¿Cuáles son los factores de origen histórico, políticos, culturales y 

socioeconómicos que inciden en la baja participación política de las mujeres en el 

municipio de Puerto Colombia, Atlántico, durante el siglo XXI? 

 

• JUSTIFICACIÓN 
 

La justificación de este proyecto de investigación responde a la necesidad 

urgente de identificar y abordar la baja participación política de la mujer en Puerto 

Colombia entre el período de 2014 a 2024. Se hace evidente la importancia de 

comprender y atender este problema para promover la equidad de género, fortalecer 

la democracia local y garantizar una representación más inclusiva en la toma de 

decisiones políticas. 

 

Este proyecto busca contribuir a la solución del problema planteado mediante 

diversas estrategias. En primer lugar, se propone realizar un análisis de los factores 

que inciden en la baja participación política de la mujer en Puerto Colombia. Al 

identificar y comprender estos factores, se podrán diseñar intervenciones y políticas 

más efectivas para promover una mayor participación de las mujeres en la vida 

política del municipio. 

 

La contribución de este proyecto radica en su capacidad para generar 

conocimientos nuevos y relevantes sobre la participación política de las mujeres en 

Puerto Colombia. Los hallazgos y resultados de la investigación proporcionarán 

información valiosa que podrían servir de base para la formulación de políticas 

públicas y programas de empoderamiento dirigidos a reducir la brecha de género 

en la esfera política. 
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El impacto del proyecto se puede visualizar en el corto, mediano y largo 

plazo. En el corto plazo, se espera que la investigación genere datos y análisis que 

permitan una comprensión más profunda de los desafíos y barreras que enfrentan 

las mujeres en la política local. Estos hallazgos podrán ser utilizados por los 

responsables de la toma de decisiones para implementar medidas inmediatas que 

promuevan una mayor participación de las mujeres en la política. 

 

A medio plazo, se anticipa que las recomendaciones derivadas de la 

investigación contribuirán a un cambio gradual en la percepción y valoración de la 

participación política de las mujeres en Puerto Colombia. Se espera que estas 

recomendaciones conduzcan a la implementación de políticas y programas más 

inclusivos y equitativos que fomenten la igualdad de género en la esfera política 

local. 

 

En el largo plazo, el proyecto tiene el potencial de catalizar un cambio cultural 

significativo en la comunidad, promoviendo una mayor conciencia sobre la 

importancia de la participación política de las mujeres y el respeto por sus derechos 

políticos. Esto podría traducirse en una mayor representación de las mujeres en 

cargos de liderazgo y toma de decisiones, fortaleciendo así la democracia local y 

contribuyendo al desarrollo sostenible del municipio. 

 

Los ejecutores del proyecto nos beneficiaremos al contribuir al avance de la 

equidad de género y la democracia participativa en Puerto Colombia. Además, 

participar en esta investigación nos proporcionará oportunidades para desarrollar 

habilidades de investigación, análisis de datos y liderazgo, así como para establecer 

relaciones colaborativas con actores políticos y sociales comprometidos con la 

igualdad de género y los derechos humanos. 
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Este proyecto también es de gran interés y utilidad para la línea de 

investigación de Trabajo Social y Derechos Humanos, ya que busca abordar las 

desigualdades de género en la esfera política y promover la igualdad de 

oportunidades para las mujeres. La novedad del proyecto radica en su enfoque 

multidisciplinario y su capacidad para generar conocimientos nuevos y relevantes 

sobre un tema de importancia crítica para el desarrollo social y político de Puerto 

Colombia.  

Se delimita la justificación de este proyecto en la necesidad de abordar la 

baja participación política de la mujer en Puerto Colombia y en su potencial para 

generar impactos positivos en el corto, mediano y largo plazo. 

 
 

• OBJETIVOS 
 
Objetivo general 
 
Analizar y comprender los factores históricos, políticos, culturales y 

socioeconómicos que inciden en la participación política de la mujer en Puerto 

Colombia, Atlántico, durante el siglo XXI 

Objetivos específicos 

• Identificar los factores culturales, políticos y socioeconómicos arraigados en 

la sociedad de Puerto Colombia que contribuyen en la participación política 

de las mujeres durante el período de estudio. 

• Investigar sobre las trascendencias de las políticas y programas de formación 

política en la capacidad de las mujeres para participar activamente en la vida 

política del municipio. 

• Proponer recomendaciones y estrategias específicas para promover la 

participación política activa y efectiva de las mujeres en Puerto Colombia, 

con la finalidad de reducir la brecha de género en la esfera política y fortalecer 

la democracia local. 
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• MARCO TEÓRICO O MARCO REFERENCIAL 
 

La participación política de las mujeres es un tema crucial en el estudio de la 

democracia y la igualdad de género. En el marco teórico de esta investigación, 

exploramos las diversas dimensiones que influyen en la participación política de las 

mujeres, desde las teorías de género y feminismo hasta las estructuras 

institucionales y contextos socioculturales.  

    

Las teorías de género y feminismo proporcionan el fundamento conceptual 

para comprender las relaciones de poder entre hombres y mujeres en la sociedad, 

así como las formas en que se manifiesta la desigualdad de género en el ámbito 

político. A través de estas perspectivas, podemos analizar críticamente las 

estructuras y normas que perpetúan la subrepresentación de las mujeres en la 

política y explorar estrategias para abordar esta brecha. 

 

Entrante en el contexto de las bases teóricas del presente proyecto, Rativa 

Nathali (2015) define que La Participación Política de las Mujeres en Colombia: A lo 

largo de la historia colombiana, han enfrentado una serie de obstáculos que han 

limitado su participación política efectiva. Estos incluyen la discriminación de 

género, la violencia política, el acceso desigual a recursos y oportunidades, así 

como estereotipos culturales arraigados que dificultan su inserción en espacios de 

toma de decisiones. Comprender y abordar estos obstáculos es fundamental para 

promover una mayor representatividad femenina en la esfera política colombiana. 

 

Por otro lado, Martinez Martha (2019) delimita que el Empoderamiento de las 

Mujeres : A través de la participación política son aspectos interconectados que 

impactan directamente en la equidad de género y en la toma de decisiones 

inclusivas. Analizar cómo el empoderamiento individual y colectivo influye en la 

participación política femenina permite identificar estrategias efectivas para 
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promover una mayor representatividad y liderazgo femenino en todos los niveles del 

gobierno. 

 

Siguiendo la línea, Ruiz Lopez y Cadenas Carlos (2012) definen la política 

como una ciencia y arte de gobernar que trata de la organización y administración 

de un Estado en sus asuntos e intereses. de comunicación pública.  

 

Por otro lado, Quintana Oscar y Jiménez Carolina (2016), hacen mención en 

una investigación acerca de las teorías de la democracia, en donde según los 

autores, es un sistema de gobierno en el que los ciudadanos tienen la capacidad de 

participar en la toma de decisiones y en la elección de sus líderes.  

 

La ONU (s.f) define la igualdad de género como una condición en la que todas 

las personas tienen los mismos derechos, recursos y oportunidades 

independientemente de su identidad de género. La catalogan un derecho humano 

fundamental y un objetivo transversal que se debe abordar en todas las políticas, 

presupuestos e instituciones nacionales para construir una sociedad más justa, 

democrática y sostenible. 

 

Otra teoría importante y relevante en el respaldo del presente proyecto, es 

como la Democracia Paritaria; siendo ese reconocimiento de que las mujeres 

representan el 50% o más de la población y, por lo tanto, es necesario que su 

participación en la toma de decisiones públicas sea en una proporción similar. 

 

Es decir, es un enfoque que implica la representación de los intereses y 

necesidades del electorado, tanto de mujeres como de hombres, en un contexto 

democrático debe estar equilibrada con una representación equitativa en los 

poderes públicos y políticos. (Cobo, R. 2002). 
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Asimismo, el machismo político se manifiesta en diversas formas de violencia 

y discriminación contra las mujeres que se desempeñan en la política. Este 

fenómeno incluye agresiones machistas en redes sociales, actitudes 

condescendientes, comentarios denigrantes, críticas sobre el físico, ataques 

verbales y cibernéticos, así como situaciones discriminatorias vividas en primera 

persona por las mujeres políticas. (Martín Jessica, 2021) 

 

• Marco Metodológico 
 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS 

CATEGORÍAS DE 
ANALISIS 

SUBCATEGORÍAS DE 
ANALISIS 

Identificar los factores 
culturales, políticos y 
socioeconómicos arraigados 
en la sociedad de Puerto 
Colombia que contribuyen en 
la participación política de las 
mujeres durante el período de 
estudio.  

Factores culturales, políticos y 
socioeconómicos 

- Arraigo cultural machista 
- Percepción histórica de la 

política como ámbito 
exclusivo para hombres 

- Estereotipos de género que 
limitan aspiraciones políticas 
de las mujeres 

- Violencia política contra las 
mujeres 

Investigar sobre las 
trascendencias de las 
políticas y programas de 
formación política en la 
capacidad de las mujeres 
para participar activamente 
en la vida política del 
municipio 

Programas y campañas de formación 
política 

- Efectividad de políticas y 

programas de formación 

política en la capacidad de 

las mujeres 

- Acceso de las mujeres a 

programas de formación 

política 

- Trascendencia de la 

formación política en 

confianza y habilidades 

políticas de las mujeres 

Proponer recomendaciones y 
estrategias específicas para 
promover la participación 
política activa y efectiva de las 
mujeres en Puerto Colombia, 
con la finalidad de reducir la 
brecha de género en la esfera 
política y fortalecer la 
democracia local. 

Medidas y estrategias que promuevan la 
participación política de las mujeres. 

- Medidas para combatir 
arraigo cultural machista 

- Implementación de políticas 
y programas específicos para 
promover la participación 
política de las mujeres 

- Fomento de conciencia 
feminista y coeducación 

- Apoyo económico y social 
para la participación política 
de las mujeres 

- Fortalecimiento de garantías 
legales para igualdad de 
género en la política 
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• Consideraciones éticas y de propiedad intelectual 
Se refiere a la declaración hecha por el equipo del PAT Colectivo al considerar de acuerdo con el 
Código de Ética de Investigación de la Corporación Universitaria Rafael Núñez la elaboración de 
consentimientos informados, permisos, autorizaciones, que protejan la identidad de los sujetos 
investigados y los niveles de confidencialidad de la información suministrada por los sujetos al 
proceso investigativo. 

 

• RESULTADOS (ANÁLISIS Y DISCUSIÓN) 
 

 

 

 

Estos resultados reflejan una diversidad de opiniones entre los encuestados. 

El 46,7% de los encuestados (7 personas) expresaron estar de acuerdo en 

que la cultura machista dificulta la participación política de las mujeres en Puerto 

Colombia. Esta mayoría indica que hay un reconocimiento generalizado de que la 

cultura machista representa un obstáculo significativo para la participación política 

femenina en la comunidad. 

1. Identificación de factores culturales, políticos y socioeconómicos 
arraigados en la sociedad de Puerto Colombia que contribuyen en la 
participación política de las mujeres durante el período de estudio. 

Ilustración 1. Cultura machista 
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Por otro lado, el 6,7% de los encuestados (1 persona) manifestó estar en 

desacuerdo o totalmente en desacuerdo con la idea de que la cultura machista sea 

un obstáculo para la participación política de las mujeres en Puerto Colombia. Esto 

sugiere que a pesar de la diversidad de opiniones, hay una minoría que no percibe 

la cultura machista como un factor relevante que afecte la participación política de 

las mujeres. 

Finalmente, el 26,7% de los encuestados restantes (4 personas) 

respondieron de manera neutral, indicando que no tienen una opinión clara sobre el 

impacto de la cultura machista en la participación política de las mujeres. Esta 

respuesta refleja una falta de certeza o conocimiento sobre este tema específico 

entre este grupo de encuestados. 

Se destacan los siguientes puntos de desarrollo: 

 

1.1.1 Discriminación de género y estereotipos culturales: 

• Las mujeres entrevistadas destacaron cómo las expectativas de 

género y los estereotipos culturales limitan su participación política. 

Muchas expresaron sentirse subestimadas o no tomadas en serio en 

espacios políticos dominados por hombres. 

• Se identificaron casos específicos donde mujeres políticas 

experimentaron discriminación de género, como comentarios sexistas 

o la trivialización de sus opiniones por parte de colegas masculinos. 

1.1.2 Violencia política: 

• Varias mujeres compartieron experiencias de acoso y hostigamiento 

político que enfrentaron durante campañas electorales o al ejercer 

cargos públicos. Estas experiencias disuadieron a algunas mujeres de 

continuar participando activamente en la política. 

• La percepción de la violencia política como una amenaza real afecta 

la disposición de las mujeres a involucrarse en actividades políticas, 
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especialmente en contextos donde la violencia contra las mujeres es 

común. 

1.1.3 Brecha en la participación cívica: 

• Se observó que muchas mujeres se sienten excluidas de los debates 

políticos y decisiones comunitarias importantes. Algunas atribuyeron 

esta falta de participación a la falta de oportunidades para expresar 

sus opiniones o la sensación de que sus voces no son valoradas. 

• La falta de acceso a recursos y redes de apoyo también fue 

mencionada como una barrera para la participación cívica de las 

mujeres, especialmente para aquellas con recursos socioeconómicos 

limitados. 

 

Los resultados muestran un alto grado de conciencia y apoyo hacia la 

promoción de la participación política de las mujeres en Puerto Colombia. La 

mayoría de los encuestados consideran importante implementar políticas 

específicas para promover la participación política de las mujeres, lo que refleja una 

comprensión generalizada de la importancia de la inclusión de las mujeres en la 

esfera política. Esto respalda la necesidad de desarrollar estrategias concretas y 

efectivas para fomentar una mayor participación política femenina y reducir la 

brecha de género en la democracia local. 
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Se observa una variedad de opiniones entre los encuestados. 

El 53.3% de los encuestados (8 personas) expresaron que la falta de 

formación política contribuye significativamente a limitar la participación de las 

Relacionando estos hallazgos con la teoría investigada, se puede concluir 

que abordar los factores culturales, políticos y socioeconómicos que limitan la 

participación política de las mujeres en Puerto Colombia es fundamental para 

promover una mayor inclusión y equidad de género en la esfera política. La 

implementación de programas de formación política dirigidos a las mujeres, así 

como la promoción de políticas específicas para fomentar su participación, son 

estrategias clave para fortalecer la democracia local y garantizar una representación 

equitativa en la toma de decisiones políticas. 

1.2. Investigación sobre las trascendencias de las políticas y programas 

de formación política en la capacidad de las mujeres para participar 

activamente en la vida política del municipio. 

Ilustración 2. Falta de formación política 
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mujeres en la política local. Además, el 13.3% de los encuestados (2 personas) 

también afirmaron que la falta de formación política es un factor importante que 

influye en la participación política de las mujeres. 

 

Por otro lado, el 20% de los encuestados (3 personas) indicaron que la falta 

de formación política tiene un impacto limitado en la participación de las mujeres en 

la política local. Esto sugiere que hay una percepción entre este grupo de 

encuestados de que la falta de formación política no es un factor determinante en la 

participación política femenina. 

 

Finalmente, el 26,7%% de los encuestados restantes (4 personas) 

respondieron de manera neutral, indicando que no tienen una opinión clara sobre el 

impacto de la falta de formación política en la participación política de las mujeres. 

Esta respuesta refleja una falta de certeza o conocimiento sobre este tema 

específico entre este grupo de encuestados. 

 

Se puede decir que aunque hay una tendencia hacia la percepción de que la 

falta de formación política limita la participación política de las mujeres en Puerto 

Colombia, también hay una minoría que no comparte esta opinión, así como algunos 

encuestados que no tienen una postura clara al respecto. 
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Más del 80% de los encuestados (13 personas) indicaron importante y muy 

importante implementar políticas específicas que promuevan. Esto indica que la 

gran mayoría de los encuestados valoran positivamente la implementación de 

políticas específicas dirigidas a promover la participación política de las mujeres en 

Puerto Colombia. 

 

Solo el 14% de los encuestados respondieron de manera neutral, lo que 

sugiere que una minoría tiene una opinión indecisa o no tiene una postura clara 

sobre este tema. 

 

Se puede analizar que la mayoría de los encuestados están a favor de la 

implementación de políticas específicas para promover la participación política de 

las mujeres en Puerto Colombia, lo que refleja un reconocimiento generalizado de 

la importancia de fomentar la igualdad de género y la participación femenina en la 

esfera política 

 

Ilustración 3. Implementar políticas especificas 
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A continuación, se delimitan los puntos de desarrollo destacados de los resultados: 

 
1.2.1 Impacto de la falta de formación política: 

• Las mujeres encuestadas destacaron cómo la falta de acceso a 

programas de formación política limita su capacidad para comprender 

los procesos políticos y desarrollar habilidades de liderazgo 

necesarias para participar eficazmente. 

• La falta de conocimiento sobre los derechos políticos y el 

funcionamiento de las instituciones gubernamentales fue identificada 

como una barrera significativa para la participación política de las 

mujeres. 

1.2.2 Necesidades específicas de formación política: 

• Las mujeres expresaron la necesidad de programas de formación 

política diseñados específicamente para abordar los desafíos y las 

realidades que enfrentan en Puerto Colombia. Sugirieron que estos 

programas deberían ser accesibles, inclusivos y centrados en el 

desarrollo de habilidades prácticas. 

• Se destacó la importancia de incluir temas como el liderazgo, la 

negociación política y la comunicación efectiva en los programas de 

formación política para mujeres. 

1.2.3 Empoderamiento a través de la formación política: 

• Se observó que las mujeres que habían participado en programas de 

formación política se sentían más capacitadas y seguras para 

involucrarse en la vida política del municipio. Reportaron haber 

adquirido habilidades prácticas y conocimientos que les permitieron 

hacer frente a los desafíos políticos con mayor confianza. 
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• La formación política también se percibió como una herramienta para 

construir redes de apoyo y solidaridad entre mujeres políticas, 

fortaleciendo así su capacidad para influir en la política local. 

Los resultados indican que la falta de formación política contribuye 

significativamente a limitar la participación de las mujeres en la política local. Esta 

percepción se alinea con las definiciones de Ruiz Lopez y Cadenas Carlos (2012), 

quienes describen la política como una ciencia y arte de gobernar y señalan la 

importancia de la formación política en la participación ciudadana. Además, la teoría 

de Martinez Martha (2019) resalta la importancia del empoderamiento individual y 

colectivo de las mujeres a través de la participación política. 

 

En la recolección de información, se observa que la mayoría de los 

encuestados expresan que la falta de formación política contribuye a limitar la 

participación política de las mujeres en Puerto Colombia. Esta falta de capacitación 

política puede dificultar el acceso de las mujeres a los recursos y oportunidades 

necesarios para participar activamente en la vida política del municipio. Por lo tanto, 

es crucial implementar programas efectivos de formación política dirigidos 

específicamente a las mujeres para empoderarlas y aumentar su participación en la 

toma de decisiones políticas. 

 

 

1.3. Propuesta de recomendaciones y estrategias específicas para 
promover la participación política activa y efectiva de las mujeres en 
Puerto Colombia, con la finalidad de reducir la brecha de género en 
la esfera política y fortalecer la democracia local. 
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Los resultados muestran que la mayoría de los encuestados (46,7%) 

consideran que las campañas de concientización sobre la importancia de la 

participación política de las mujeres son la medida más relevante para aumentar su 

participación en Puerto Colombia. Esto sugiere que hay un reconocimiento de que 

la sensibilización sobre este tema puede ser fundamental para cambiar actitudes y 

promover una mayor inclusión de las mujeres en la vida política. 

 

Por otra parte, un porcentaje significativo (33,3%) menciona la 

implementación de políticas de igualdad de género en los partidos políticos como 

una medida importante. Esto indica que los encuestados creen en la necesidad de 

cambios estructurales dentro de los partidos políticos para garantizar una 

representación equitativa de género y fomentar la participación de las mujeres. 

 

Por último, el 20% de los encuestados considera que el mayor acceso a la 

educación política es una medida clave. Esto sugiere que hay quienes creen en la 

importancia de proporcionar oportunidades educativas específicas para que las 

Ilustración 4. Medidas a implementarse 
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mujeres puedan desarrollar las habilidades y conocimientos necesarios para 

participar de manera activa en la política local. 

 

Los resultados muestran una variedad de perspectivas sobre cómo aumentar 

la participación política de las mujeres en Puerto Colombia, con un énfasis particular 

en la concientización, la implementación de políticas de género y el acceso a la 

educación política. 

 

 

Los resultados muestran una clara tendencia hacia la percepción positiva 

sobre la importancia de la participación política de las mujeres en Puerto Colombia 

para fortalecer la democracia local. 

 

El 73.3% de los encuestados, que representa la mayoría, considera que la 

participación de las mujeres es fundamental para fortalecer la democracia local. 

Esto sugiere que existe un reconocimiento generalizado de que la inclusión de las 

mujeres en la política no solo garantiza una representación equitativa, sino que 

Ilustración 5. Participación para fortalecer la democracia local 
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también enriquece el proceso democrático al aportar una diversidad de perspectivas 

y experiencias. 

 

De igual manera, el 20% de los encuestados muestra cierta indecisión, 

indicando que necesitan más análisis del contexto local para tomar una decisión 

informada. Esto resalta la importancia de comprender las especificidades locales y 

de realizar un análisis más profundo del entorno político antes de llegar a 

conclusiones definitivas. 

 

Solo el 6.7% de los encuestados expresó que no considera que la 

participación política de las mujeres sea fundamental para fortalecer la democracia 

local, argumentando que otros factores como la transparencia y la rendición de 

cuentas son más importantes. Esta opinión minoritaria sugiere que aún existen 

perspectivas divergentes sobre el papel de las mujeres en la política y cómo esto 

afecta la democracia. 

 

1. En base a lo anterior, se destaca  

1.3.1 Identificación de medidas para aumentar la participación política 

femenina: 

• Recopilación de sugerencias y propuestas de los encuestados: 

Según las respuestas obtenidas en la encuesta, se destacan medidas 

como la creación de programas de formación política específicos para 

mujeres, el establecimiento de cuotas de género en cargos políticos y 

la implementación de campañas de concientización sobre la 

importancia de la participación política de las mujeres. 

• Análisis de las respuestas para identificar patrones y áreas clave: 

Se observa que la mayoría de los encuestados apoyan la idea de 

implementar políticas específicas para promover la participación 



 
 
 
 

 
 

 

FORMATO REGISTRO DOCUMENTO 
CONSOLIDADO PAT COLECTIVO  

Código FT-IV-015 

Versión 4 

Fecha 05/02/2024 

Página 
Página 27 de 

41 
 

 

   

política de las mujeres, lo que sugiere una conciencia generalizada 

sobre la necesidad de abordar esta cuestión. 

1.3.2 Evaluación de la efectividad de las medidas implementadas por el 

Estado: 

• Evaluación de la percepción de los encuestados: Las respuestas 

indican que hay cierto escepticismo sobre la efectividad de las 

medidas actuales, con algunas personas expresando que las políticas 

existentes no son suficientes para abordar adecuadamente la brecha 

de género en la política local. 

• Comparación de las respuestas para identificar áreas de mejora: 

Se evidencia la necesidad de revisar y ajustar las políticas y 

programas gubernamentales para garantizar que sean más efectivos 

en promover la participación política de las mujeres. 

1.3.3 Propuesta de nuevas políticas y estrategias: 

• Desarrollo de recomendaciones específicas: Basándose en las 

respuestas de la encuesta y en la revisión de la literatura, se sugieren 

nuevas políticas y estrategias, como la implementación de programas 

de mentoría política para mujeres jóvenes, la creación de redes de 

apoyo y la promoción de liderazgos femeninos en la comunidad. 

De manera sintetizada, se podría decir que los resultados muestran un alto 

grado de conciencia y apoyo hacia la promoción de la participación política de las 

mujeres en Puerto Colombia. La mayoría de los encuestados consideran importante 

implementar políticas específicas para promover la participación política de las 

mujeres, lo que refleja una comprensión generalizada de la importancia de la 

inclusión de las mujeres en la esfera política. Esto respalda la necesidad de 

desarrollar estrategias concretas y efectivas para fomentar una mayor participación 

política femenina y reducir la brecha de género en la democracia local. 
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Relacionando estos hallazgos con la teoría investigada, se puede concluir 

que abordar los factores culturales, políticos y socioeconómicos que limitan la 

participación política de las mujeres en Puerto Colombia es fundamental para 

promover una mayor inclusión y equidad de género en la esfera política. La 

implementación de programas de formación política dirigidos a las mujeres, así 

como la promoción de políticas específicas para fomentar su participación, son 

estrategias clave para fortalecer la democracia local y garantizar una representación 

equitativa en la toma de decisiones políticas. 

 

Asimismo, se destaca las siguientes informaciones fundamentales obtenidas 

en la recolección de información: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los rangos de 

edades de los 

encuestados se distribuyeron de la siguiente manera 

• No hubo participantes menores de 18 años. 

• El 26.7% (4 participantes) se encontraba en el rango de edad de 18 a 25 

años. 

• El 40% (6 participantes) pertenecía al grupo de 26 a 35 años. 

 

Ilustración 6. Edades 
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• Un solo participante, equivalente al 6.7%, se encontraba en el rango de 36 a 

45 años. 

• El 26.7% restante (4 participantes) se ubicaba en el grupo de 46 a 55 años. 

• No se registraron participantes mayores de 55 años en la encuesta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se puede observar que la mayoría de los encuestados, que representan el 

73,3% % del total, respondieron que nunca habían participado en debates políticos 

en Puerto Colombia. Esto significa que un total de 11 personas indicaron que nunca 

han estado involucradas en este tipo de actividad política en la comunidad. 

 

Por otro lado, el 26,7% restante de los participantes, lo que equivale a 4 

personas, afirmaron que ocasionalmente participan en debates políticos en Puerto 

Colombia. Esto sugiere que, aunque en menor medida, todavía hay una parte de la 

población encuestada que se involucra en este tipo de actividades políticas. 

 

Con estos resultados se puede concluir que la participación en debates 

políticos en Puerto Colombia es limitada, ya que la gran mayoría de los encuestados 

Ilustración 7. Participación en debates 
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nunca han participado en tales eventos. Esto podría indicar posibles áreas de 

mejora en términos de involucramiento cívico y participación política en la 

comunidad, así como la necesidad de explorar las razones detrás de esta baja 

participación para implementar estrategias que fomenten una mayor participación 

ciudadana en debates políticos locales. 

 

 

 

La mayoría de los encuestados expresaron que consideran esta promoción 

como muy importante o importante. 

 

Específicamente, el 53,3% de los encuestados (8 personas) respondieron 

que la promoción de la participación política de las mujeres en Puerto Colombia es 

"muy importante". Esto sugiere que existe un fuerte respaldo hacia la idea de 

fomentar la participación política de las mujeres en la comunidad. 

 

Además, el 40% de los encuestados (6 personas) indicaron que consideran 

esta promoción como "importante". Aunque en menor medida que el grupo anterior, 

Ilustración 8. Promoción de la participación política de las mujeres 
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esto aún refleja un nivel significativo de apoyo hacia la participación política de las 

mujeres. 

 

Solo una persona, lo que equivale al 6.7% de los encuestados, respondió de 

manera neutral, lo que sugiere una opinión menos definida o ambivalente sobre la 

importancia de promover la participación política de las mujeres en Puerto 

Colombia. 

 

Estos resultados indican un alto grado de conciencia y apoyo hacia la 

promoción de la participación política de las mujeres en la comunidad de Puerto 

Colombia. Esto podría reflejar una comprensión generalizada de la importancia de 

la inclusión de las mujeres en la esfera política y el reconocimiento de los beneficios 

que esto puede aportar tanto a nivel local como a nivel más amplio en términos de 

representación y toma de decisiones equitativa. 

 

 

El 53.3% de los encuestados (8 personas) considera que la representatividad 

de las mujeres en la política local de Puerto Colombia es baja. Esta perspectiva 

Ilustración 9. Representación de las mujeres en la política local 
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refleja la percepción de que aunque las mujeres participan en cierta medida en la 

política local, se necesita mejorar la inclusión y la equidad de género para garantizar 

una representación más equitativa y significativa en la toma de decisiones. 

 

El 20% de los encuestados (3 personas) expresaron una opinión neutral, 

indicando que no tienen suficiente información para formarse una opinión sobre la 

representatividad de las mujeres en la política local. Esto sugiere una falta de 

claridad o conocimiento sobre el tema entre este grupo de encuestados. 

 

Otro 20% de los encuestados (3 personas) percibe que la representatividad 

de las mujeres en la política local es alta. Esto implica que consideran que las 

mujeres tienen una presencia significativa en la política local y que contribuyen de 

manera importante en la toma de decisiones. 

 

De manera generalizada, los resultados muestran una diversidad de 

opiniones sobre la representatividad de las mujeres en la política local de Puerto 

Colombia. Mientras algunos perciben una participación femenina significativa y una 

contribución importante en la toma de decisiones, otros destacan la necesidad de 

mejorar la inclusión y la equidad de género para garantizar una representación más 

adecuada. 

 
CONCLUSIONES  
 
Este estudio ha analizado en detalle los diversos factores que afectan la participación 

política de las mujeres en el municipio de Puerto Colombia en el siglo XXI. Utilizando una 

combinación de revisión de literatura, análisis de datos y recopilación de percepciones 

locales, se ha obtenido una visión completa de esta problemática. 

 

Entre los resultados más importantes del estudio se encuentra la persistencia del 

machismo y los estereotipos de género en la cultura local. Esta mentalidad histórica ha 
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mantenido la idea de que la política es un ámbito reservado para los hombres. Estos 

modelos culturales han dificultado el acceso de las mujeres a los espacios políticos, 

reduciendo sus oportunidades de desarrollar las habilidades y conocimientos necesarios 

para participar efectivamente en la política. Como resultado, las mujeres tienen menos 

capacidad para influir en la toma de decisiones públicas y defender sus intereses. 

 

Sin embargo, muchas de las personas encuestadas muestran un gran interés y apoyo 

hacia la idea de que las mujeres participen más en la política. La mayoría de ellas cree 

que es importante tomar medidas concretas, como crear políticas específicas, hacer 

campañas de concienciación y ofrecer programas de capacitación política, para ayudar a 

solucionar esta situación y reducir la desigualdad de género en la política local. 

 

Es importante tener en cuenta que la participación activa de las mujeres en la política no 

solo es fundamental para garantizar la igualdad y la representación, sino que también 

mejora la democracia al aportar perspectivas y experiencias más diversas al proceso de 

toma de decisiones. Por lo tanto, una verdadera democracia no puede construirse sin la 

participación plena de todos los sectores de la sociedad, incluyendo a las mujeres. 

 

Los resultados de este estudio muestran que es necesario tomar medidas urgentes para 

superar los obstáculos que enfrentan las mujeres en el sistema político de Puerto 

Colombia. Esto requiere el compromiso de las autoridades locales, los actores del Estado, 

las organizaciones y la ciudadanía para emprender estrategias integrales que aborden las 

cuestiones culturales, sociales, económicas y políticas que mantienen la exclusión de las 

mujeres en la política. 

 

Algunas de las recomendaciones que surgen de este estudio son la implementación de 

programas de capacitación política enfocados en mujeres, el desarrollo de garantías 

legales para la equidad de género en la política, la promoción de una conciencia de género 
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y el trabajo conjunto entre hombres y mujeres, y la consideración de la educación en 

igualdad de género desde una edad temprana. 

 

Es fundamental que el Estado y las instituciones asuman la tarea de diseñar e implementar 

políticas y programas que fomenten la participación política de las mujeres, como la 

asignación de recursos necesarios, el establecimiento de metas y cuotas de participación, 

y el diseño de mecanismos de seguimiento y evaluación de estas políticas. 
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Preguntas Respuestas 

¿Cuál es tu género? a) Masculino  
b) Femenino  
c) Prefiero no decirlo 
d) Otro 
 

¿Cuál es tu rango de edad?  
 

a) Menor de 18 años  
b) 18-25 años  
c) 26-35 años  
d) 36-45 años  
e) 46-55 años  
f) Más de 55 años 
 

¿Resides en Puerto Colombia, 
Atlántico?  
 

a) Sí  
b) No 
 

¿Has participado alguna vez en 
debates políticos en Puerto 
Colombia?  
 

a) Sí, frecuentemente: Participo 
regularmente en debates políticos en 
Puerto Colombia. 
b) Sí, ocasionalmente: Participo en 
debates políticos en Puerto Colombia 
de vez en cuando. 
c) No, nunca: Nunca he participado 
en debates políticos en Puerto 
Colombia. 
d) Prefiero no decirlo: No deseo 
revelar si he participado o no en 
debates políticos en Puerto 
Colombia. 
 

¿Qué tan importante crees que es 
promover la participación política 
de las mujeres en Puerto 
Colombia? 
 

a) (Nada importante) 
b) (Poco importante) 
c) (Neutral) 
d) (Importante) 
e) (Muy importante) 

 

¿En qué medida estás de acuerdo 
en que la cultura machista es un 
obstáculo para la participación 
política de las mujeres en Puerto 
Colombia? 
 

a) (Totalmente en desacuerdo): No 
creo que la cultura machista 
obstaculice la participación política de 
las mujeres en Puerto Colombia. 
b) (En desacuerdo): No estoy de 
acuerdo en que la cultura machista 
sea un gran obstáculo para la 
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participación política femenina en 
Puerto Colombia. 
c) (Neutral): No tengo una opinión 
clara sobre el impacto de la cultura 
machista en la participación política 
de las mujeres. 
d) (De acuerdo): Creo que la cultura 
machista dificulta la participación 
política de las mujeres en Puerto 
Colombia. 
e) (Totalmente de acuerdo): Estoy 
convencido de que la cultura 
machista representa un gran 
obstáculo para la participación 
política de las mujeres en Puerto 
Colombia. 
 

¿En qué medida consideras que la 
falta de formación política 
contribuye a la participación de las 
mujeres en la política de Puerto 
Colombia? 
 

 
a) (No contribuye en absoluto): La 
falta de formación política no afecta 
la participación de las mujeres en la 
política de Puerto Colombia. 
b) (Contribuye poco): La falta de 
formación política tiene un impacto 
limitado en la participación de las 
mujeres en la política local. 
c) (Neutral): No tengo una opinión 
clara sobre el impacto de la falta de 
formación política en la participación 
política de las mujeres. 
d) (Contribuye): La falta de formación 
política influye en la baja 
participación de las mujeres en la 
política de Puerto Colombia. 
e) (Contribuye mucho): La falta de 
formación política es un factor 
importante que limita la participación 
de las mujeres en la política local. 
 

¿Cuán importante crees que es 
implementar políticas específicas 
para promover la participación 

a) (Nada importante) 
b) (Poco importante) 
c) (Neutral) 
d) (Importante) 
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política de las mujeres en Puerto 
Colombia? 
 

e) (Muy importante) 
 

¿Cómo evalúas la 
representatividad de las mujeres 
en la política local de Puerto 
Colombia? 
 

a) (Muy baja) La participación de 
mujeres en política es mínima y no 
refleja la diversidad de la comunidad. 
b) (Baja) Hay cierta participación 
femenina, pero se necesita mejorar la 
inclusión y la equidad de género. 
c) (Neutral) No tengo suficiente 
información para opinar. 
d) (Alta) Las mujeres tienen una 
presencia significativa en política y 
contribuyen a la toma de decisiones. 
e) (Muy alta) La representatividad 
femenina es excepcional, con un 
gran impacto en la política local. 
 

¿Qué medidas crees que podrían 
implementarse para aumentar la 
participación política de las 
mujeres en Puerto Colombia? 
 

a) Mayor acceso a la educación 
política 

b)  Campañas de concientización 
sobre la importancia de la 
participación política de las 
mujeres 

c) Implementación de políticas de 
igualdad de género en los 
partidos políticos 

d) Otras (por favor, especificar) 
 

¿Consideras que la participación 
política activa de las mujeres en 
Puerto Colombia es fundamental 
para fortalecer la democracia 
local? 
 

a) Sí, la participación de las mujeres 
fortalece la democracia local al 
garantizar representación equitativa y 
diversidad de perspectivas. 
b) No, otros factores como 
transparencia y rendición de cuentas 
son más importantes para fortalecer 
la democracia. 
c) No estoy seguro/a, se necesita 
más análisis del contexto local para 
decidir 
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ANEXO 2 

CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO 
Título del Proyecto:  
 
Investigador (es) Responsable:  
Lugar de la Investigación:  
Aceptación de la participación  
Yo ------------------------------------------------------------ mayor de edad, identificado con la 

cédula de ciudadanía No. -------------------------------------- manifiesto que he leído y 

entendido la información relacionada con la realización de una entrevista cualitativa, 

encuesta y observación y una discusión de grupo focal, consignada en este 

documento de consentimiento informado, y han sido aclaradas todas mis dudas e 

inquietudes. Por lo tanto, de forma libre y voluntaria decido participar en esta 

investigación. Al firmar manifiesto que no he recibido presiones verbales, escritas 

y/o mímicas para participar en el estudio; que dicha decisión la tomó en pleno uso 

de mis facultades mentales, sin encontrarme bajo efectos de medicamentos, drogas 

o bebidas alcohólicas, consciente y libremente.  

Adicionalmente manifiesto se me informó que: 

 
• Estoy en libertad de retirarme de participar en la investigación en cualquier 
momento, sin sufrir desmedro alguno. 
 
• No recibiré beneficio personal de ninguna clase por la participación en este 
proyecto de investigación.  
 
• Toda la información obtenida y los resultados de la investigación serán tratados 
confidencialmente. Esta información será archivada en papel y/o medio electrónico, 
y solo podrá ser utilizada para fines de divulgación y/o publicación académica sin 
referencia personal.  El archivo del estudio se guardará bajo la responsabilidad del 
Investigador Principal y co-investigadores, y podrán tener acceso al mismo. 
 
Declaración  
Yo -------------------------------------------------------------- mayor de edad, identificada (o) 
con la cédula de ciudadanía No. ------------------------------ certifico que le he explicado 
al participante en la investigación intitulada ___________ 
_______________________________________________ 
__________________________________________________________________



 
 
 
 

 
 

 

FORMATO REGISTRO DOCUMENTO 
CONSOLIDADO PAT COLECTIVO  

Código FT-IV-015 

Versión 4 

Fecha 05/02/2024 

Página 
Página 41 de 

41 
 

 

   

_____________________________________________la naturaleza y objetivo de 
esta, y que ella (él) ha entendido en que consiste su participación, los posibles 
riesgos y beneficios implicados. Así mismo, certifico que todas las preguntas que la 
(el) participante ha hecho le han sido contestadas en forma adecuada, y que le han 
sido explicadas adecuadamente las partes del consentimiento. 

                               
                                   ______________________________ 

Firma Investigador responsable 
Fecha:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


